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WPWD.1100.2.2019

OGLOSZENIE
Dyrektora Wodzislawskiej Placowki Wsparcia Dziennego ,,Dziupla”
0 naborze na wolne stanowisko: asystenta rodziny

Nazwa i adres jednostki:
Wodzistawska Placowka Wsparcia Dziennego ,,Dziupla”
ul. Sw. Jana 17

44-300 Wodzistaw Slaski

Wymagania zwigzane ze stanowiskiem niezbedne:

1)
2)
3)
4)

5)

6)

obywatelstwo polskie,

petna zdolno$¢ do czynnos$ci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,
brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umySlne przestgpstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

brak wpisu w Rejestrze Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym ( ustawa z dnia
13.05.2016r.0 przeciwdziataniu zagrozeniu przestepczoscia na tle seksualnym),
kandydat nie jest i nie byt pozbawiony wiladzy rodzicielskiej oraz jego wtladza
rodzicielska nie jest ograniczona ani zawieszona, oraz  wypelnia obowigzek
alimentacyjny w przypadku gdy taki obowigzek w stosunku do niego wynika z tytutu
egzekucyjnego (zgodnie z pkt 2 Art.26 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej),

posiadanie kwalifikacji zgodnie z Art. 12 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej.

Wymagania zwiazane ze stanowiskiem dodatkowe:

1)
2)

3)

staz pracy z dzie¢mi lub rodzina,

wiedza na temat pracy z rodzing wynikajaca z ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku
0 wspieraniu rodziny 1 systemie pieczy zastepczej,

szkolenia, kursy z zakresu komunikacji, pracy z rodzing, wsparcia psychologicznego.

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:
1. Udzielanie wsparcia rodzinom z trudno$ciami opiekunczo — wychowawczymi i prowadzenie
pracy w zakresie:

1)
2)

3)

rozwigzywania problemow  spoteczno-psychologicznych, obejmujacych m.in.
uzaleznienia, przemoc, bezrobocie;

rozwigzywania problemow opiekunczo-wychowawczych, w tym m. in. podnoszenie
umiejetnosci rodzicielskich, poprawe relacji, budowanie wigzi;

rozwigzywania problemow formalno-prawnych, w tym pomoc w zalatwianiu spraw
formalnych w urzedach i instytucjach;
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4) radzenia sobie z realizowaniem codziennych obowigzkow, w tym gospodarowanie
budzetem, wykonywanie prac domowych, dbanie o higien¢ 1 zdrowie.
2. Wykonywanie czynno$ci wymienionych w art. 15 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpcze;j.

Informacja o warunkach pracy na stanowisku:
1. Okres zatrudnienia: 01 sierpnia 2019 r.- 30 czerwca 2021 r.
2. Wymiar zatrudnienia :% etatu tj. 30 godz. tygodniowo.
3. Praca wykonywana w ramach stosunku pracy w systemie zadaniowego czasu pracy.
4. Miejsce: Wodzistawska Placowka Wsparcia Dziennego ,,Dziupla’- praca w §rodowisku
1 dyzury w miejscu.
5. Wynagrodzenie brutto: 1950 zt brutto + premia + dodatek stazowy.

Wymagane dokumenty:

e podanie o prace,

e kwestionariusz osobowy osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie — zgodnie ze wzorem
stanowigcym zatacznik do ogloszenia,

e os$wiadczenie kandydata o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne
przestgpstwo $Scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe,

e os$wiadczenie kandydata o posiadaniu petnej zdolnosci do czynno$ci prawnych oraz
o korzystaniu z petni praw publicznych,

e kopie dokumentdw potwierdzajacych posiadane kwalifikacje 1 wyksztatcenie
zawodowe,

e dokumenty potwierdzajace staz pracy — kopie §wiadectw pracy lub zaswiadczenie
0 zatrudnieniu.

Termin i miejsce skladania dokumentow:

wymagane dokumenty nalezy zlozy¢ lub przesta¢ w zamknigtej kopercie, opatrzonej imieniem
i nazwiskiem oraz dopiskiem: ,,Nabor na stanowisko asystenta rodziny” do dnia 22 lipca
2019 r. do godziny 15:00 (decyduje data wptywu do sekretariatu; dokumenty dostarczone
po uptywie tego terminu nie bedg rozpatrywane) w sekretariacie Wodzistawskiej Placowki
Wsparcia Dziennego ,,Dziupla” przy ul. Sw. Jana 17, 44-300 Wodzistaw Slaski.

Ocena spelniania wymagan zwigzanych ze stanowiskiem:

ocena spelniania wymagan zwigzanych ze stanowiskiem niezbednych bedzie przeprowadzona
w oparciu o przedtozone przez kandydata dokumenty, a wymagan dodatkowych — w oparciu
o przedtozone przez kandydata dokumenty i w trakcie rozmowy kwalifikacyjnej.
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Zasady sporzadzenia dokumentow:
1) dokumenty nalezy sktada¢ w formie pisemnej — dokumenty musza by¢ podpisane przez
kandydata,
2) dokumenty nalezy sporzadzi¢ zgodnie z wymaganiami naboru, w sposob kompletny,
3) kazda strona dokumentu zlozonego w formie kopii musi by¢ opatrzona data wraz
z klauzulg ,,Za zgodno$¢ z oryginatem” oraz podpisem kandydata.

Inne informacje:
1. Kandydaci spelniajacy wymagania formalne zostang poinformowani telefonicznie
o terminie rozmowy kwalifikacyjnej.
2. Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej
WPWD ,,Dziupla” oraz na tablicy informacyjnej w siedzibie Wodzistawskiej Placowki
Wsparcia Dziennego ,,Dziupla”.
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